
DiSC WOL/Work of Leader™ -johtajuusprofiili

Disc-WOL on ainutlaatuinen tapa  kehittää johtamistaitoja. Se kehittää johtajan omaa
ymmärrystä tiimityön parantamiseksi ja toiminnan tehostamiseksi. Profiili auttaa yksilöä
sovittamaan viestintätapansa paremmin eri tilanteisiin ja eri persoonille, pystyen näin
antamaan paremmin palautetta.

Kenelle koulutus sopii?

Yksilön johtamistaitojen kehittämiseen johtamisvalmennusten osana tai yksilöllisen coachauksen
osana kaikilla organisaation tasoilla. Johtamisprofiili auttaa ymmärtämään omaa johtamistyyliä ja
sen vaikutusta muihin, kehittymismahdollisuuksia sekä kykyä johtamistyylinsä mukauttamiseen. 

Koulutuksen sisältö

Everything Disc™ työyhteistöprofiilin lisänä johtajuusprofiili kertoo tekijän henkilökohtaisen
johtamistyylin huomioiden toimintatavat ja prioriteetit. Profiili kuvaa tekijän toiminnan vision,
sitoutumisen ja toteutuksen johtamisen eri vaiheissa. Profiili mahdollistaa myös oman
johtamistyylin vertailun muihin, maailman parhaisiin johtamiskäytäntöihin.

Disc-WOL on ainutlaatuinen tapa kehittää johtamistaitoja. 

Ota yhteyttä

Sari Erkkilä-Känkänen
koulutuskoordinaattori, johtaminen ja liiketoiminta
043 826 9365
sari.erkkila-kankanen@taitotalo.fi
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