
Peili™

Peili™-käyttäytymisprofiili kuvaa yksilön luontaista toimintatapaa eli käyttäytymistyyliä
sekä itsen että muiden silmin. Profiili syventää itsetuntemusta, auttaa ymmärtämään
erilaisia käyttäytymistyylejä, vahvistaa kohtaamiskykyä ja rakentaa luottamusta
yhteistyösuhteissa. 

Kenelle koulutus sopii?

Esihenkilöiden ja tiimien johtamisen kehittämiseen. Mittaus tuo selkeästi esille esihenkilötyön
vahvuudet ja kehittämisen kohteet sekä auttaa muuttamaan kehityskohteita vahvuuksiksi. 

Koulutuksen sisältö

Profiilin avulla ymmärrät paremmin toisten viestintätapoja ja työskentelytyylejä ja voit paremmin
tunnistaa, miten erilaiset persoonallisuudet reagoivat konflikteihin sekä miten niitä voidaan hallita
tai ratkaista. 

Ota yhteyttä

Sari Erkkilä-Känkänen
koulutuskoordinaattori, johtaminen ja liiketoiminta
043 826 9365
sari.erkkila-kankanen@taitotalo.fi
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