
Luontaiset taipumukset™

Luontaiset taipumuksen -mallin runkona on USA:ssa kehitetty MBTI-malli, mikä
pohjautuu Carl Jungin teorioihin. Se perustuu taipumusteoriaan, joka avaa aivan
näköalan itseemme ja yhteistyökumppanimme erilaisuuden ymmärtämiseen. Henkilö
tekee kartoituksen, jonka perusteella hän saa raportin. Raportti käydään malliin
lisensioituneen valmentajan kanssa läpi ja tarkastellaan haluttuja sovellusalueita sen
hyödyntämiseksi.

Kenelle koulutus sopii?

Esihenkilöille ja tiimityöntekijöille.

Koulutuksen sisältö

Tyypillisiä sovellusalueita luontaiset taipumukset mallille ovat seuraavat:

Tiimityön kehittäminen
Esihenkilötyö
Erilaisuuden ymmärtäminen ja vuorovaikutus
Omien vahvuuksien ja luontaisten motivaatiotekijöiden ymmärtäminen
Työhyvinvoinnin kehittämiseen

Ota yhteyttä

Sari Erkkilä-Känkänen
koulutuskoordinaattori, johtaminen ja liiketoiminta
043 826 9365
sari.erkkila-kankanen@taitotalo.fi
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