
Työnantajabrändin kehittäminen HR-työssä

Valmennuksessa syvennät ymmärrystäsi työnantajabrändin rakentamisesta ja brändin
vaikutuksesta yrityksen houkuttelevuuteen ja työntekijöiden sitoutumiseen.  

Kenelle koulutus sopii?

HR-roolissa työskenteleville, henkilöstöasiantuntijoille, HR-työstä kiinnostuneille

Koulutuksen sisältö

Valmennuksessa syvennytään työnantajabrändin rakentamiseen henkilöstötyössä.

Aiheita muun muassa

Työnantajabrändin merkitys ja vaikutukset: Miten vahva työnantajabrändi voi parantaa yrityksen
houkuttelevuutta ja työntekijöiden sitoutumista?
Yrityksen arvolupaukset: Miten määritellään  yrityksen arvolupaukset?
Viestinnän merkitys työnantajabrändin rakentumisessa: Strategiat ja käytännöt tehokkaaseen
viestintään työnantajabrändin kehittämisessä.
Henkilöstö mukaan työnantajabrändin kehittämiseen: Miten osallistaa ja sitouttaa henkilöstö
työnantajabrändin kehittämiseen ja ylläpitämiseen?

Muuta tärkeää tietoa

Muut avoimet HR koulutuksemme

Rekrytointiosaaminen HR-työssä

HR osaamisen kehittäjänä

 

Ota yhteyttä

Sari Erkkilä-Känkänen
koulutuskoordinaattori, johtaminen ja liiketoiminta
043 826 9365
sari.erkkila-kankanen@taitotalo.fi

Seuraavat koulutukset

Työnantajabrändin kehittäminen HR-työssä

Paikka: Etäopiskelu
Ajankohta: 23.4.2025
Ilmoittaudu viimeistään: 9.4.2025
Kesto: 1 päivä
Hinta: 395,00 € ALV 25,5 % Kokonaishinta sis. ALV 495,73 €

https://www.taitotalo.fi/koulutukset/liiketoiminta/44517-6815-6856-rekrytointiosaaminen-hr-tyossa
https://www.taitotalo.fi/koulutukset/liiketoiminta/44518-6815-6856-hr-osaamisen-kehittajana
mailto:sari.erkkila-kankanen@taitotalo.fi
https://www.taitotalo.fi/koulutukset/liiketoiminta/44514-6815-6856-tyonantajabrandin-kehittaminen-hr-tyossa/tyonantajabrandin-kehittaminen-hr-tyossa-0
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