
Fasilitointivalmennus – opi fasilitoimaan tehokkaasti ja
edistämään muutosta

Fasilitointivalmennuksella kehität tiedollisia ja taidollisia fasilitointitaitojasi sekä
vahvistat varmuutta hyödyntää erilaisia menetelmiä ja työkaluja esim. tiimipalaverien,
koulutustilaisuuksien ja kehittämistyöpajojen järjestämisessä.

Tutkimusten mukaan onnistuneella fasilitoinnilla voidaan parantaa työyhteisön päätöksentekoa ja
ongelmanratkaisua, informaation kulkua, yhteisen ymmärryksen saavuttamista sekä sitoutumista
yhteiseen tekemiseen.

Valmennuksessa keskityt kehittämään fasilitaattorin tehtävässä onnistumistasi, kuten
fasilitointiprosessin, tunnelman, sisällön ja osallistamisen johtamista.

Koulutuksen hyödyt

Käytännönläheiset työkalut ja menetelmät

Saat valmennuksesta konkreettisia ja välittömästi hyödynnettäviä työkaluja ja tekniikoita
fasilitointiin. Pääset testaamaan ja harjoittelemaan näitä turvallisessa ympäristössä.

Yleiskuva ja ymmärrys fasilitoinnista

Saat selkeän yleiskuvan, mitä fasilitointi on ja miten sitä voidaan hyödyntää erilaisissa tilanteissa.
Tämä auttaa sinua suunnittelemaan ja vetämään työpajoja ja muita tilaisuuksia onnistuneesti.

Oman fasilitointitaitojen kehittyminen 

Valmennus tarjoaa sinulle mahdollisuuden kehittää ja reflektoida omia fasilitointitaitoja. Lisäät
itsevarmuutta fasilitoinnin hyödyntämiseen työtehtävissä.

Kenelle koulutus sopii?

Valmennus on suunnattu asiantuntijoille, johtajille, päälliköille ja tiiminvetäjille, joilla on vähän tai ei
lainkaan kokemusta fasilitoinnista.

Asiakkaiden kokemuksia

Sain hyviä työkaluja työn tueksi, kiitos etenkin suunnittelupohjasta!

Koulutus oli hyvin rakennettu. Erityisen arvokasta oli, että aikaa käytettiin runsaasti käytännön
harjoitteluun ja uusien tekniikoiden kokeiluun.

Kiitos mahtavasta koulutuksesta! :)

Todella hyvä valmennus, josta sai heti ensimmäisistä minuuteista alkaen hyödynnettävää ja
yksinkertaisia menetelmiä ja työkaluja omaan työhön. 

Käytännönläheinen koulutus, ei liikaa teoriaa vaan yllättävänkin paljon konkreettisia työkaluja ja
niiden kokeiluja.

Koulutuksen sisältö

Ennakkotehtävästä ja viisi verkkotapaamista

Ennakkotehtävä

Kartoitetaan osallistujan fasilitointiosaamisen lähtötaso ja kokemusta.
Selvitetään osallistujan tarpeita fasilitoinnin hyödyntämiseksi



Vastauksia hyödynnetään sisältöjen painotusten suunnittelussa

Valmennuksessa hyödynnettävät työkalut ja menetelmät

30 % teoriat, mallit ja aidot fasilitointicaset
70 % aktiivinen työstäminen eri fasilitointimenetelmiä hyödyntäen
Taitotalon fasilitaattorin työkirja, joka sisältää eri menetelmiä ja työkaluja käyttöohjeineen
Fasilitointitilaisuuden suunnitelmapohja hyödynnettäväksi oman tilaisuuden suunnitteluun.
Teamsin työkalut (esim. Whiteboard, Polls-kyselyt, huomautustyökalu, yhteismuokattava PP)
Todistus valmennukseen osallistumisesta

Ota yhteyttä

Sari Erkkilä-Känkänen
koulutuskoordinaattori, johtaminen ja liiketoiminta
043 826 9365
sari.erkkila-kankanen@taitotalo.fi

Koulutuksen asiantuntijat
Mikko Gerdt
kouluttaja, johtaminen
050 430 2621
mikko.gerdt@taitotalo.fi

Saija Sinisalo
koulutusasiantuntija, ICT
020 7461 291
saija.sinisalo@taitotalo.fi

Seuraavat koulutukset

Fasilitointivalmennus - Opi fasilitoimaan tehokkaasti ja edistämään muutosta

Paikka: Etäopiskelu
Ajankohta: 3.4.–22.5.2025
Ilmoittaudu viimeistään: 20.3.2025
Kesto: 3 x 1/2 päivää ja 2 x 1 h
Hinta: 890,00 € ALV 25,5 % Kokonaishinta sis. ALV 1 116,95 €
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Lisätietoa

Fasilitointivalmennus - Opi fasilitoimaan tehokkaasti ja edistämään muutosta
3.4.2025 - 22.5.2025
Taitotalo, Valimo, Valimotie 8, 00380 HELSINKI

Torstai 3.4.2025
Fasilitointivalmennus 1. päivä
Taitotalo, Valimo, Valimotie 8, 00380 HELSINKI
Etäopetus

8.30-9.00
Kokonaiskuvan fasilitoinnista

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo
- Saat kokonaiskuvan fasilitoinnista, fasilitaattorin tehtävästä ja fasilitointiprosessista.

9.00-10.00
Opit sovetamaan

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo
- Tiedät ja osaat soveltaa ryhmän tavoitteiden määrittelyyn sopivan menetelmän.

10.00-11.30
Pääset harjoittelemaan

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo
- harjoitellaan dynaamista fasilitointia.

10.30-11.00
Oman tilaisuuden suunnittelu

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo
- Käynnistät oman fasilitointitilaisuuden suunnittelun.

Torstai 10.4.2025
Fasilitointivalmennus 2. päivä

8.30-9.30
Työkalut ilmapiirille

Sinisalo Saija, koulutusasiantuntija, Taitotalo
- Opit hyödyntämään Teamsin ilmapiirin luomisen ja ylläpitämisen työkaluja.

9.30-10.30
Työkalut osallistamiseen

Sinisalo Saija, koulutusasiantuntija, Taitotalo
- Opit hyödyntämään Teamsin osallistamisen työkaluja.

10.30-11.30
Oman tilaisuuden suunnittelu

Sinisalo Saija, koulutusasiantuntija, Taitotalo
- Jatkat oman fasilitointitilaisuuden suunnittelua.

Torstai 17.4.2025
Fasilitointivalmennus 3. päivä

8.30-9.30
Syvennät osaamistasi tilaisuuden tavoitetunnelman johtamiseksi

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo



9.30-10.30
Tunnistat yhteistyön keskeisiä haasteita ja niiden käsittelyä fasilitaattorina

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo

10.30-11.30
Jatkat oman fasilitointitilaisuuden suunnittelua

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo

Torstai 8.5.2025
Reflektointitapaaminen 1 1. päivä

8.00-9.00
Saat vertaistukea oman fasilitointihaasteeseen

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo
- Tiedät miten Kolmen kimppa -konsultointimenetelmää voidaan hyödyntää yksilön/tiimin haasteiden ratkaisemiseen

Torstai 22.5.2025
Reflektointitapaaminen 2 1. päivä

8.00-9.00
Tunnistaa muutoksia omassa fasilitointiosaamisessa ja jakaa niitä synnyttäneitä sekä niistä syntyneitä oppeja

Gerdt Mikko, kouluttaja, Taitotalo
- Tiedät miten 3xMitä menetelmällä voidaan auttaa ryhmää jäsentämään kokemuksiaan, tekemään niistä merkityksellisiä
oivalluksia sekä konkreettisia jatkotoimia.


