Projektijohtaminen

Osallistavassa tyOpajassa saat selkedn kuvan projektijohtamisen tarkeimmista
nakodkulmista ja tydkaluista tavoitteen asetannasta lopputulosten juurruttamiseen.

Projektijohtamisessa on tarkeaa paitsi projektin tekninen johtaminen myds ihmisten eli
projektitiimin ja projektin lopputuloksen vaikutuksen piirissa olevien henkildiden huomioiminen ja
johtaminen. Projektin tuloksellisuus syntyy projektin tuotoksen kaytantéon viemisesta. Tydpajassa
painotetaan naitd molempia projektijohtamisen nakdkulmia. Valmennuksen jalkeen pystyt viemaan
oppimiasi asioita valittdmasti arkeen omassa projektiroolissasi.

Kenelle koulutus sopii?

Projektijohtaminen -valmennuspaiva sopii kaikille projektitydéssa mukana oleville. Erityisen tarkeaa
paivan sisalté on projekteista vastuussa oleville kuten johdolle ja projektipaallikéille.

Koulutuksen sisalto

Projektijohtamiseen kuuluu projektin tavoitteen asetannan, suunnittelun, projektin toteutuksen,
projektin paattamisen johtaminen seka projektitiimin tydn tuloksellisuuden ja tiimin toimintakyvyn
johtaminen. Taman lisaksi projektipaallikké huolehtii sidosryhmien hallinnasta ja viestinnasta, jotta
kaikki osapuolet pysyvat ajan tasalla projektin edistymisesta. Projektipaallikk6é seuraa ja arvioi
projektin suorituskykya yhdessa tiiminsa kanssa, jotta mahdolliset ongelmat voidaan tunnistaa ja
ratkaista nopeasti. Lopuksi projektipaallikkd varmistaa, etta projektin lopputulokset vastaavat
asetettuja tavoitteita ja projektin tuotokset tulevat kayttéon otetuiksi. Projektipaallikon on tarkeaa
huolehtia myos siita, etta opitut kokemukset dokumentoidaan tulevia projekteja varten.

Ohjelmassa

Projektin tavoitteet ja niiden asetanta. Miten I6ydamme ja priorisoimme kehittamiskohteet?
Projektin suunnittelu, lapivienti ja paattdminen.

Projektinhallinnan menetelmat: kokonaiskuvan luominen (Road Map), Business Case,
riskienhallinta, viestinta, organisointi, seuranta- ja ohjaus jne.

Tulosten juurruttaminen. Miten ehkaisemme riskin vanhaan paluusta? Tai miten ehkaisemme,
etta uusia toimintatapoja ei sovelleta tavoitteiden mukaisesti?

Projektipaallikké projektitiimin esimiehena.

Projektipaallikdn itsensa johtaminen, ajankayton hallinta, tdiden priorisointi ja oma ty6hyvinvointi.

Projektijohtaminen -valmennuspaiva voidaan toteuttaa myés yhden yrityksen tai
muun organisaation omalle henkiléstélle haluttuna ajankohtana. Kokonaishinta maaritelldan silloin
erikseen.

Ota yhteytta

Sari Erkkila-Kankanen

koulutuskoordinaattori, johtaminen ja liiketoiminta
043 826 9365

sari.erkkila-kankanen@taitotalo.fi
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Asiantuntijat

Sari Herrala Jouni Simonen

koulutusasiantuntija, johtaminen, lean, laatu ja prosessi koulutusasiantuntija, johtaminen: muutos- ja osaamisenjohtaminen
050 374 2271

040 512 7090
sari.herrala@taitotalo.fi jouni.simonen@taitotalo.fi

Seuraavat koulutukset
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